
Beretning 2022 
 

“Klubbens ånd lever i de medlemmer, der hver dag bruger uanede mængder af tid på at gøre 

klubben til et endnu bedre sted at være” Citat: Agnete Rytter Munk  

Sagt med andre ord: Vil man være med til at præge klubbens udvikling må man aktivt tage del i 

denne - også som frivillig. 

“Frivillighed i fællesskab” samt “Frivillighed og fællesskab” er klubbens værdibegreber. De værdier vi 

bygger vores virke på og lader danne fundamentet for klubbens udvikling. Det er begreber som disse 

der er med til at skabe den kant den frivillige idræt skal eksistere på overfor den kommercielle idræt 

repræsenteret ved diverse fitness centre, og de begreber der gør den frivillige idræt stærk og 

modstandsdygtig. 

Vi skal vise at vi kan. Vise at vi vil og vise at vi tør gøre en forskel. En forskel for andre. En forskel, der 

ved fælles hjælp kan løfte vores i forvejen gode klub endnu længere frem. Vi skal vise at vi kan løfte i 

flok og vise at vi kan udbrede en positiv fortælling om vores fælles klub. Fortællinger om fællesskab. 

Fortællinger om viljen til at løse opgaver i og for fællesskabet. Vi skal vise at vi tør stå ved at vi 

værner om frivillighed i fællesskab. 

I klubben løser vi mange frivillige opgaver. Det være sig opgaver i forbindelse med træning, ledelse 

af fitness-hold, instruktion, livredder, køkkentjans, vedligehold af vores bygningsmasse, vedligehold 

af udendørsarealer, musik til Sankt Hans, osv. Ene opgaver der sikrer drift af  vores meget aktive klub 

og opgaver vi alle på en eller anden måde har gavn af. 

Der udføres også opgaver hvor vi tjener penge til drift og udvikling af vores klub. Flag alléen er 

måske ikke den vi tjener mest på og nok heller ikke den opgave, hvor folk står tættest i kø for at 

være med. I 2022 tjente vi 5000 kroner ved at løse opgaven. Vi kunne nok godt have klaret os uden, 

men i virkeligheden er løsning af opgaven meget mere værd for vores omdømme. Ved at løse 

opgaven bliver vi synlige i byen. Synlige som en klub, der gerne tager hænderne op af lommen selv 

for at opnå resultater og ikke kun beder andre om at hjælp. En stor del af klubbens drift og udvikling 

finansieres gennem fonde og sponsorer. Langt de fleste af disse er lokale. Spørgsmålet er om ikke 

vores succes ved henvendelse til fonde og sponsorer netop kan føres tilbage til at vi offentligt viser 

at vi gerne tager hænderne op af lommen og yder en indsats selv – i fællesskab. Ung som gammel. 

Ung sammen med gammel – i fællesskab for Hadsund Roklub. 

Walt Disney udtrykte det således: ”Måden at komme i gang på er at holde op med blot at tale og 

begynde at gøre noget selv” 

Værdien af bidrag fra sponsorer, frivilligt arbejde og fonde udgjorde i 2022 hele 1.125.000 kroner 

svarende til ca. 3500 kroner pr. medlem.  Altså et beløb vi alle skulle have betalt mere i kontingent 

for at opretholde nuværende serviceniveau. 

Ingen tvivl om at vores ansigt ud ad til virkelig betyder noget. 

2022 blev året hvor det igen blev muligt at mødes uden et snærende bånd af coronare striktioner. Vi 

havde en meget kort lukkeperiode over Nytår 21-22, men hurtigt blev alle restriktioner løsnet og det 



var muligt at mødes igen. Det kan i høj grad ses i vores klub. Her er mennesker hele tiden. Det være 

sig vinterbadere, medlemmer der skal ud at ro, medlemmer der skal til yoga, skal til fit og frisk, skal 

slå græs, i motionscenteret eller medlemmer der blot skal i klubben for at nyde det sociale 

fællesskab.  

Ved årets udgang er vi forpligtiget til at indrapportere vores medlemmer til det centrale 

medlemsregister. Vi registrerer medlemmer i 3 afdelinger. Roere, kajakroere og vinterbadere. 

Samlet var vi ved årsskiftet 329 medlemmer. Langt de fleste af disse har betalt helt årskontingent, 

hvilket har resulteret i at vi for første gang har fået over 400.000 kroner ind i kontingent. Dette er 

meget tilfredsstillende, da kontingentkroner ikke som fondsmidler er bundet i kommende 

investeringer, men kan opfattes som frie driftsmidler. Vi har endvidere over året oplevet at flere 

vinterbadere har konverteret deres medlemskab til helårsmedlemsskaber. Dette var netop en af 

visionerne da saunaen blev projekteret. 

Ud over klubmedlemmer kommer der dagligt mange andre forbi vores klub. Dette er et resultat af 

en bevidst strategi bestyrelsen har aftalt med Sejlklubben. Vi ønsker at vores fællesarealer skal være 

et frirum, hvor folk fra byen gerne kommer forbi. Prøv at opfatte folk, der kommer forbi som mulige 

nye medlemmer eller støtter når vi beder om hjælp. 

Trods den megen aktivitet ses der ikke en parallel udvikling i ro-statistikken. Vi har i 2022 roet færre 

kilometer end vi plejer. “Skal vi hjælpe hinanden med at aftale tider for fællesroning flere gange om 

ugen”? Virkelig tage fat i andre og sørge for at vi sammen får vendt udviklingen og får roet flere 

kilometer ind på tavlen. 

Dette vil være et af bestyrelsens fokuspunkter for 2023. 

I bestyrelsen har det forberedende arbejde vedrørende det kommende byggeri fyldt meget i det 

seneste år. Vi har med glæde set, at vores fondsarbejde har båret frugt. Vi har i skrivende stund 

tilsagn om støtte på 435.000 kroner og yderligere 2 ansøgninger til behandling. Hver lydende på 

150.000 kroner. Kommer disse i hus vil vi stort set kunne sige, at hele det nye byggeri kan udføres 

uden at belaste klubbens økonomi nævneværdigt. 

Der pågår endvidere i bestyrelsen et arbejde med at revidere klubbens reglementer. Dette arbejde 

forventes færdigt hen over sommeren 2023. 

Vedligehold af vores store bygningsmasse kræver en del opmærksomhed. Da kommunens 

foreningsråd holdt møde i vores klub, gav dette anledning til en række spørgsmål. Flere medlemmer 

i rådet (frivillige idrætsledere fra andre klubber / foreninger i kommunen) spurgte ind til om vi havde 

en pedel ansat. Det har vi som bekendt ikke. At vi selv klarer opgaven, aftvang stor respe kt. I 2022 

har vi blandt andet fået nyt vinduesparti i opholdsstuen og beklædt dele af to vægge i bådhallen.  

I bestyrelsen er der endvidere stor tilfredshed med at det atter lykkedes at afholde en stor fest med 

stor bred opbakning ved standerstrygningen. Et arrangement vi vil gentage i 2023. 

Sociale medier anvendes meget aktivt i vores klub. Til formidling af nyheder og til annoncering af 

fællesture. I bestyrelsen har der pågået et arbejde med at sikre at sociale medier relateret til vores 

klub har mindst et medlem i administratorgruppen, der er udpeget af bestyrelsen. Med dette ønsker 

bestyrelsen at sikre, at der på de forskellige grupper på Facebook holdes en sober tone samt at vi 

som klub ikke er afhængig af enkeltpersoners gøren og laden. I bestyrelsen er vi tilfredse med den 

ordning, der pt. fungerer. 



I samarbejde med klubbens sikkerhedsudvalg pågår der løbende en vurdering af sikkerheden under 

udøvelse af vores sport. Vinterroningsreglementet er implementeret i klubbens virke og fungerer 

fint. Ved tjek af de oppustelige redningsveste blev der konstateret problemer med udløsning af 

disse. Der pågår en dialog med roforbundets sikkerhedsudvalg herom. Det duer ikke at vi ikke kan 

være sikre på at de oppustelige redningsveste er nemme at udløse og at det sker hver gang det 

ønskes. 

I forlængelse af sikkerhedsudvalgets arbejde er der afholdt sikkerhedskursus i DFfR regi i vores klub. 

Fornemt at klubben har en person (Svend), der påtager sig det store arbejde at arrangere og afholde 

kurser på flere forskellige områder. 

Flere medlemmer af bestyrelsen er på valg i år. Bortset fra en enkelt genopstiller alle andre. 

Samarbejdet i bestyrelsen har gennem hele året været meget positivt båret på tillid og visionære 

diskussioner om klubbens udvikling. 

I 2022 kunne vi for fjerde gang ønske en 50 års jubilar tillykke. Det var endnu engang et ualmindeligt 

godt arrangement med mange gæster, der kom forbi for at ønske Jens tillykke og ikke mindst for at 

sige tak for en stor indsats for fællesskabet. Nu varer det en række år før vi igen kan fejre 50 års 

jubilarer. 

Flere gange i løbet af sidste sæson har vi oplevet, at der rundsendes snydemail med mit navn som 

underskriver. De seneste gange skrives der i mailen, at jeg har travlt og ikke kan modtage et opkald 

på telefonen. Lov mig at I ikke falder for fristelsen og svarer de falske mails. Forsøg altid at kontakte 

mig. Direkte og ikke via link og andre opstillede muligheder i den falske mail. I bestyrelsen vil vi gøre 

hvad vi kan for at dæmme op for disse mails, men det er ikke let.  

I ungdomsafdelingen oplever vi at dagligdagen, som vi kendte den før coronaperioden, er begyndt at 

indfinde sig igen. Årets skolesamarbejde via Skole OL er et fantastisk redskab for os til at komme i 

kontakt med ca. 200 potentielle nye roere. Jeg vil gerne benytte lejligheden til at takke alle 

medlemmer for den forståelse man udviser med hensyn til placering af egen træning i den 5 ugers 

periode, hvor de mange 6. og 7. klasses elever gæster klubben. Arrangementet giver et antal nye 

medlemmer hvert år og et økonomisk afkast til klubben på ca. 21.000 kroner. Den tager vi lige igen: 

“Vi får penge for at afvikle hverningskampagnen” 

Årets 24 timers roning sprængte alle rammer. Vi roede 452 km, hvilket er 11 kilometer under vores 

hidtil bedste. Dog oplevede vi en helt enestående opbakning fra sponsorerne – nye som gamle, 

hvilket medførte at vi roede 103.500 kroner ind på kontoen. En økonomisk rekordforbedring på ca. 

25%.  

I den forbindelse er det værd at notere sig at klubben kan bryste sig af at have hele 92 sponsorer i 

2022. Min påstand er, at det er der ikke andre roklubber i Danmark, der har. Det kan ikke siges ofte 

nok: “Vi skal værne om det det gode ry vi over år har opbygget” Kort sagt værne om vores værdier.  

Især på pigesiden har ungdomsafdelingen nået tidligere tiders niveau efter coronaperioden. En 

tendens der ses over hele landet når tilmeldingerne til regattaerne nærlæses. Vi har en formodning 

om at drengene også snart dukker op i vores fællesskab. 

Resultatmæssigt må vi sige, at det blev en fantastisk sæson. Finalepladser ved U23 EM og VM samt 

ved U19 EM og yderligere placeringer i semifinaler. Vores bedste roere har et meget højt 

internationalt niveau og fremstår som gode rollemodeller i træningsmiljøet. Et fokuspunkt både vi 

men også DRC (Danmarks Rocenter) prioriterer meget højt. 



Ved DM vandt vi for tredje år i streg mesterskabet i U19 singlesculler. Det har ingen gjort tidligere.  

Klubben er begunstiget af at have 8 engagerede og veluddannede trænere til at tage sig af den 

daglige drift. Samarbejdet i trænergruppen fungerer upåklageligt og er baseret på tillid og positiv 

erfaringsudveksling. 

Kajakafdelingen ser frem til at få nye rammer for aktiviteterne. Første spadestik forventes taget 

primo maj. I byggeperioden vil der selvsagt kunne forventes vanskeligheder med daglig håndtering af 

kajakkerne, men mon ikke udsigten til meget bedre forhold er den slikkepind, der sikrer at også de 

problemer udholdes.  

Havkajakker har fyldt meget i forgangne sæson. Mange har i løbet af 22 sæsonen gennemgået et af 

klubben betalt kursus i håndtering af netop havkajakker. Fremover skal kajakafdelingen i sin egen 

kreds finde en frivillig, der er villig til at gennemgå uddannelsen som instruktør i havkajak, så 

instruktion i denne bådtype kan foregå på samme frivillige ulønnede facon som alle andre steder i 

klubben. 

I afdelingen er man gode til at arrangere fællesture på annoncerede tidspunkter.  

I P-afdelingen som for tiden også kan tituleres som +80 afdelingen er der god gang i aktiviteterne. 

Flere gange hver uge trænes der sommer som vinter. Ofte med over 20 deltagere. Efter endt 

træning samles man til social hygge i opholdsstuen. En aktivitet andre grupper med fordel skulle 

prøve. Jeg kan personligt sige, at det er mere end hyggeligt at deltage i, men desværre alt for 

sjældent jeg når omkring. 

I afdelingen har man samarbejde med andre klubber rundt i landet. Klubber man mødes med for 

fællesroning og efterfølgende socialt samvær. 

Afdelingen sikrer via et stort frivilligt arbejde, at vores flåde af inriggere løbende vedligeholdes. Tak 

for det. 

Motionsroningen fungerer meget fint i vinterhalvåret med gode deltagertal ved træning tirsdage og 

torsdage. I sommerperioden er deltagerantallet desværre ikke helt så stabilt. Før sommerferien i 

2022 nåede vi op på fine tilfredsstillende tal, der desværre ikke blev nået senere på året. Lad os gøre 

en fællesindsats for at få det til at lykkes i den kommende sæson. 

Hver lørdag i vinterhalvåret sidder der frivillige livreddere klar til at overvåge at vi alle sikkert kan 

springe i bassinet på skolen. Vi skal alle vise at vi formår at svømme henholdsvis 300- eller 600 meter 

afhængig af om man ønsker at ro inrigger / outrigger eller kajak. Fra sæson 2024 skal vi alle aflægge 

svømmeprøve hvert år. I løbet af halvåret hvor roklubben tilbyder svømning vil der periodevis være 

kajakker eller singlescullere i bassinet. Meningen hermed er at øve balance i de pågældende 

bådtyper samt opøve færdigheder i at komme op i bådene igen efter en kæntring. Aftalen med 

arrangørerne af disse prøver er at man skal sikre mindst halvdelen af banerne til svømmere. Skulle 

der mod forventning opstå problemer så lov mig at tal med hinanden. Ved positiv dialog løses langt 

de fleste problemer hurtigt og smertefrit. 

Tak til de frivillige livreddere for indsatsen. 

Vores flotte sauna er blevet den tiltrækningsmagnet vi drømte om da ideen om en saunabygning 

blev født for nogle år siden. Saunaen bruges hele tiden og sikrer, at der er liv på vores matrikel fra 6 

morgen til 22 aften. Mange gode klubmennesker, der lever for det fællesskab Hadsund Roklub 

baserer sit virke på er ad den vej blevet aktive deltagere i vores fælles klubmiljø. Senest så vi det 

primo marts i år, hvor en større flok trofast mødte frem, da en længe ønsket flisegang fra saunaen 



ned til badetrappen skulle etableres. Sådan en indstilling aftvinger respekt og anerkendelse. 

Vinterbaderne har deres eget udvalg. Her er der i samarbejde med bestyrelsen udarbejdet et 

regelsæt for anvendelse af saunaen. Herunder regler for optænding, tidspunkter for afholdelse af 

Saunagus og niveau for temperatur i saunaen. Langt de fleste brugere efterlever disse simple regler 

for anvendelse af saunaen. Desværre har vi også set eksempler på enkeltpersoner, der absolut ikke 

retter sig herefter. Utroligt at det skal være nødvendigt at kontakte disse brugere den ene gang efter 

den anden for at orientere om simple regler. Man kan være sikker på at bestyrelsen ser det som sin 

opgave at sikre overholdelse af opstillet reglement. Omvendt kan man stille det sådan op: ”Ønsker 

man ikke at indordne sig under opstillede regler må man finde sig en anden sauna”  

Den kommende sæson bliver mere end spændende og forventes at blive definerende for klubbens 

udvikling i mange år frem. 

Med det forestående byggeri af en ny hal, der giver plads til mange flere kajakker samt plads til at 

klubbens mange frivillige får et lokale til at mødes i for her blandt andet at udføre det tidsmæssigt 

krævende arbejde, der skal udføres før byens julebelysning, kan hænges op i gågaden. I forbindelse 

med det forestående byggeri vil der blive brug for mange frivillige hænder. Ellers kommer vi ikke i 

mål. Der skal lægges fliser, der skal males, der skal løftes og bruges hammer og sav. Mange 

forskellige opgaver og du kan være sikker på, at der også findes en opgave til dig. I det budget 

bestyrelsen vil fremlægge for sæson 2023 har vi forhøjet beløbet på posten ”Forplejning ved frivilligt 

arbejde i klubregi” med hele 50%. Snyd ikke dig selv for at blive en del af det fællesskab, der rejser 

den nye bygning vi helt sikkert får glæde af i mange år fremover. 

Med disse ord vil jeg overlade beretningen til generalforsamlingen. 

 

Anders Toft Christiansen 

Formand 

Hadsund Roklub 

 

 


